
 

 

ASCP Member Award Nomination Form
 
ASCP is pleased to have a number of prestigious awards to recognize achievements of its members. The awards listed below are presented each 
year at the Annual Meeting. 
 
To submit a recommendation, complete this form for each nomination you wish to make. Indicate the award for which you are submitting a 
nomination and tell the Awards Committee about the individual’s qualifications and why you believe s/he deserves an award. Nominees must be an 
ASCP member. 
 

Name of Nominee:             

           

 
 

Address of Nominee: 
 
Select Award:   Submit letter(s) of Support  indicating: 

  Member Lifetime Achievement Award:  
This award honors Laboratory professional members who have 
demonstrated a commitment to the profession through work, 
attitude, and Society activities over their careers. 

• Examples of the nominee’s outstanding commitment to the 
profession through long‐standing contributions to 
advancement of the profession 

• Demonstrated participation in leadership roles and support 
of ASCP mission 

• Instances where the nominee has been a source of 
inspiration to those with whom you have interrelated and 
your activities have benefitted the community at large. 

 
  Member Excellence in Management Award:  

This award recognizes Laboratory professional members actively 
engaged in laboratory management or supervision who has 
demonstrated effective leadership skills and management 
strategies regarding personnel, finance, and operations. 

• Examples of the use of effective leadership skills in 
laboratory management 

• Examples of the use of effective management strategies in 
laboratory personnel, finance and/or operations 

• Examples of contributions to laboratory quality improvement 
• Description of demonstrated professionalism and service as 

a mentor to his/her colleagues with the laboratory 
profession. 

 
 

 
Member Excellence in Education Award:  
This award recognizes Laboratory professional members who are 
actively involved in a medical laboratory education program and 
demonstrating outstanding performance in teaching through work 
in the classroom or clinic, or through the development of effective 
teaching methods and instructional materials. 

• Examples of outstanding performance in teaching through 
work in the classroom/clinic or through development of 
effective teaching methods and/or instructional materials.  

• Examples of whether personal and professional development 
of the student is a high priority of the nominee.  

• Demonstrated professionalism and service as a role model 
and mentor to his/her students and peers. 

 
If available, additional Information should include: 

1.   ASCP Member activities over the nominee’s lifetime. 
2.   Nominee’s services to the community.  
3.   How the nominee has enhanced the image of laboratory medicine.  
4.   Awards and/or formal recognition in the field of laboratory medicine.  
5.   Curriculum Vitae (CV) Submit a CV which details publications, teaching activities, workshops, presentations, and continuing education.  

If a CV is not available, please list examples of each on a separate sheet. 
6.  Additional letters of support for a pathologists, laboratory administrator or manager, immediate supervisor, student, graduate, faculty 

member,  r are encouraged. Please be sure all letters of support include the nominees name and award. or pee

Your name:           

           

 
 

Phone:  e‐mail: 

 

 
Return this nomination form, letters of support and any additional information to: 

ASCP Awards Chair, c/o Lucy Beck, ASCP33 West Monroe St., Suite 1600 Chicago, IL 60603 
E‐mail: lucy.beck@ascp.org    Fax:  312.541.4767 

 

For consideration for a 2012 Award, please submit nominations by March 2, 2012 

mailto:lucy.beck@ascp.org

